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en

“trienios de técnico” (niveles I-VIII): a partir del 1 de enero de 2018

ise reanuda su devengo!

éPor qué se reanuda el devengo? Tal y como se acordd en el Conve- TRIENIOS DE TECNICOS BBVA

. . . . . Nivel | 746,52 €
nio colectivo de banca privada, si transcurridos 18 meses desde la e

. ) . Nivel Il 568,43 €
creacion de la “comision de estudio y analisis del convenio colectivo ["Nivel 111’y Iv 492,17 €
para su adaptacion a la realidad del sector” no se llegaba a acuerdo | Nivel V 404,52 €
en esta materia, automaticamente se iniciaria el devengo de los vael Viy Vil 271,45 €
Nivel VIII 212,07 €

trienios de técnicos desde el 1 de enero de 2018. Concluida la labor
de la comision sin acuerdo por las desmesuradas pretensiones de la patronal AEB que queria transformar
los aumentos por antigliedad en pagos por incentivos y la firmeza de UGT como sindicato representativo
sectorial presente en la comision, se retoma la generacion de trienios para los grupos comprendidos en
los niveles 1 a 8 inclusive. ( clica aqui para mas informacidon del Sindicato Financiero UGT )

Trienios por antigliedad: contindan generandose como hasta ahora los trienios de antigiiedad en

la empresa, los que se devenguen en 2018 ascenderan en BBVA a 675,62 € anuales.
Incremento general en ndminas del 1,75% desde enero 2018

También por aplicacién del XXl Convenio colectivo de banca privada se incrementaran los importes de
los conceptos en némina:

Sueldo base de nivel, antigliedad, antigliedad de técnico, antigliedad consolidada, plus calidad de
trabajo, plus polivalencia funcional, plus transitorio niveles VIII/VII JGAC, asignacion transitoria nivel
Xl hasta 3 afos, complemento minimo a salario nivel VIII jornada partida SFP, salario anual 1r y 29
ano nivel de acceso a la contratacion, beneficios sociales como Ayuda familiar, dotacién aparta-
mentos-bono hotel, compensaciéon economatos...

Asi como cualquier concepto salarial cuya actualizaciéon se encuentre relacionada con el convenio
colectivo

Como sea que la Empresa suele aplicar la compensacidon y absorcion sobre CVP’s, recomendamos
consultar con los delegados de UGT cualquier duda al respecto.
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