CALENDARIO LABORAL

La Empresa ha comunicado en los calendarios laborales de este afio la supresién de 1 dia

de libre disposicion en 2 territoriales, alegando la compensacion de 1 dia de fiesta  au-

tonémica que coincide en sébado. UGT exigimos el cumplimiento
del convenio colectivo y del acuerdo de jornada y ho-

rario en BBVA donde se establecen 4 dias de libre disposicidn para todos los tra-

bajadores. Con este motivo nos hemos dirigido a la empresa para que se consensue una
solucidn con la representacion sindical.

NIVEL VIl para funciones comerciales

Desde UGT seguimos trabajando para que el Banco cumpla con el articulo 15 del XXIlI
convenio colectivo de banca privada.

Nos hemos dirigido a la empresa el dia 26 de enero del presente afo para reclamar
que atiendan las peticiones de aplicacion de este articulo sin demora a aquel que le
corresponda.

QIPRO MALAGA GRUPO BBVA—OPPLUS

UGT gana las elecciones en QIPRO! Empresa grupo BBVA—OPPLUS en Malaga.

17 delegadas y delegados mas para defender tus derechos en el GRUPO BBVA!!

OFERTAS DE TRASLADOS MOVILIDAD VOLUNTARIA

Dentro del catalogo de medidas voluntarias los gestores de Ty C estan ofreciendo en
algunas reuniones de zona traslados temporales a diversas territoriales.

- B8 Desde la UGT consideramos que la mejor forma es la
L' L publicacion de las ofertas con caracter general

incluidas las condiciones que se ofrecen.

Deben incluir:

Para nosotros la promocion y la conciliacion es muy
importante y en estos casos todo puede ir unido. . Compensacién por vivienda?

Para poder tomar una decision como ésta es ° Gastos de traslado?
necesario conocer las condiciones de antemano.

° Compromiso de retorno?

Advertimos que las ofertas no pueden transformarse en coacciones.
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CONSULTA A LOS
DELEGADOS DE

uGT AFILIATE Y HAZTE FUERTE!!




